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Behandlungsabläufe checken. Passt
noch alles wie es mal definiert wurde?
Wurde alles an die aktuellen
Behandler:innen angepasst. 
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KONTROLLE
Nach Abschluss der
Quartalsabrechnung BEKV einlesen

Neuerungen der KZV und Kammer
checken und Maßnahmen in die Wege
leiten (Stichwort Amalgamverbot).
Winter Praxismangement hat einen
Maßnahmenkatalog für das
Praxisteam und Patienten erstellt.
Gern anfordern.
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Recall prüfen und ggf.
optimieren.

MARKETING

Website: Alles Aktuell? Neue Fotos?
Alle Leistungen aufgeführt? Passt das
Design noch?

VISIONEN
PRAXISJAHR 25

LESEN

CHECK

PATIENTEN

BASICS VERWALTUNG

Materialpreise kontrollieren
und anpassen

Offene Posten kontrollieren - am
besten noch im Dezember. Passen
noch alle Patienten zur Praxis?

Textbausteine anpassen.

Behandlungen neu kalkulieren, neue
Leistungen mitbedenken,
Terminlängen durchdenken.

Patienten-Service-Check. Was
bieten wir an? Wo ist Luft nach
oben?

Social Media: Wird regelmäßg
gepostet? Stimmen die
Zuständigkeiten noch? Neuanfang?
Einstieg? Beratung holen
(www.tri.med.de | Rubina Ordemann).

Kennzahlen checken um die Luft
nach oben zu finden. 
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Zieldefinition beim Thema
Umsatzbeteiligung und/oder
Bonussysteme.
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TEAM
Ressourcen hinterfragen und Ideen
sammeln.

Terminauslastungen prüfen.
Hinterfrage: Zeiten, Qualität,
Ressourcen.
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Stimmt der Patientenstamm
noch? Mehr Neupatienten?

NEUERUNGEN
GESUNDHEIT

Technik: Alles auf Stand? Updates.
Wartungen. E-Check.

VISIONEN
PRAXISJAHR 25

ABLÄUFE

KOHLE

PATIENTEN

ON-TOP

Stellenbeschreibung
aktualisieren und anpassen.

Qualifizierungsmaßnahmen.
Fortbildungsplan erstellt und
transparent kommuniziert? 

Leistungen VS Behandlung
Zeit - Qualität - Quantität.

Wie mache ich aus meinen
GKV-Patienten PKV-Patienten?

Gesundheit Team: 
Vorsorge, Erste-Hilfe.
Welche Gesundheitsförderungs-
maßnahmen kann ich für das Team
etablieren?

Zahlen Checken: Wieviel Cerec, Endo,
Bleaching usw. Wo ist Luft nach
oben? Wo ging die Leistung runter
und Ursachen suchen. 

Teamkommunikation: Passt alles?
Regeln festgelegt? Passen die noch
alle? Wird noch alles gelebt?

Was bietet der Markt für technische
Entlastungen (Online-Rezeption,
Recall, Arbeitgeberportale usw.).


